
   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 Zielsetzung der Fortbildungen 
 

Mit dem neuen Pflegeberufegesetz und der dazugehörigen Ausbildungs- und Prüfungsordnung für Pflegeberufe 
(PflAPrV) ist auch die Funktion und Ausbildung der Praxisanleitung aufgewertet worden. Jährlich ist sind nun 
berufspädagogische Fortbildungen mit insgesamt 24 Stunden Pflicht für alle Praxisanleitungen. Hierfür bieten wir 
jährlich verschiedene Themen zur Auswahl an, die miteinander zu 24 Stunden kombiniert werden können. 
 

 Rechtliche Grundlage/Fortbildungsverpflichtung 
 

• § 4 Absatz 3 der Ausbildungs- und Prüfungsordnung für Pflegeberufe (PflAPrV): Die Befähigung zur 
Praxisanleiterin oder zum Praxisanleiter ist durch eine berufspädagogische Zusatzqualifikation im 
Umfang von mindestens 300 Stunden und kontinuierliche, insbesondere berufspädagogische Fortbildung 
im Umfang von mindestens 24 Stunden jährlich gegenüber der zuständigen Behörde nachzuweisen.  
 

Hinweis: Praxisanleitungsqualifikation mit weniger als 300 Stunden: Für Personen, die am 31. Dezember 2019 
nachweislich über die Qualifikation zur Praxisanleitung nach § 2 Absatz 2 der Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung für den Beruf der Altenpflegerin und des Altenpflegers in der am 31. Dezember 2019 
geltenden Fassung oder § 2 Absatz 2 der Ausbildungs- und Prüfungsverordnung für die Berufe in der 
Krankenpflege in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung verfügen, wird diese der berufspädagogischen 
Zusatzqualifikation gleichgestellt. Auch hier ist dann natürlich die jährliche, kontinuierliche, insbesondere berufs-
pädagogische Fortbildung im Umfang von mindestens 24 Stunden erforderlich. 
 

Seminar P2202:  
 „Bring mich weiter!“ - Motiviert lehren und lernen mit Lernaufgaben  

 
Entwickeln Sie Lernaufgaben unter Berücksichtigung von Zeit, Aufwand und persönlicher Energie. Klären 
Sie, wie Sie „sauber“ dokumentieren und wie Sie Auszubildende zur Umsetzung bzw. Anwendung der 
Lernaufgaben motivieren. 

 
Umfang: 2 Tage, 16 Stunden  
Termin: 30.-31.03.2022 
Preis: 230 € 
Dozentin: Gabriele Lenz 

 

Seminar P2203:  
 „Viele Wege führen zum Ziel“ - Methodenvielfalt für die Praxisanleitung 

 
Frischen Sie Ihr Wissen zu bekannten Methoden auf und lernen Sie Neue kennen. Egal was Sie fördern 
möchten - Problemlösungskompetenz, Reflexion des Pflegehandelns, Förderung der 
Entscheidungsfindung, kommunikative Kompetenzen etc.– von allem ist etwas dabei. 

 
Umfang: 2 Tage, 16 Stunden  
Termin 09.-.10.05.2022 
Preis: 230 € 
Dozentin: Gabriele Lenz 

 

 

Berufspädagogische Fortbildungen 2022 

für Praxisanleitungen und andere Interessierte 
 



Seminar P2204 
 „Bitte noch ein Fettnäpfchen!“ – Interkulturelles Training für die Praxisanleitung  

 
Begegnen Sie eigenen Vorurteilen, lernen Sie mehr über Ihre KollegInnen aus anderen Ländern und 
Kulturen und finden Sie Lösungen für praxisanleitungsbezogene Herausforderungen (z. B. Umgang mit 
Fehlern, Kritik, Lernen, Nähe-Distanz, Krankheit, Tod-Sterben etc.). 
 
Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 11. 05 2022 
Preis: 115 € 
Dozent: Michael Schmidt 

 

Seminar P2205 
 Pflege forscht – Kompetenzen entwickeln und stärken 

 
Lernen Sie Forschungsprojekte aus der Pflegepraxis kennen, mit denen aktuell neue Wege gegangen 
werden. Erkennen Sie die hohe Bedeutung von Pflegewissenschaft und Pflegeforschung in der heutigen 
Zeit und binden Sie Ihre Erkenntnisse praktisch in die Praxisanleitungstätigkeit im eigenen Unternehmen 
ein.  

 

Umfang: 2 Tage, 16 Stunden  
Termin: 4.-5.10.2022 (Termin geändert) 
Preis: 230 € 
Dozentin: Prof. Dr. phil. Anne-Kathrin Cassier-Woidasky 

 

Seminar 2206: 
 „Starte ins nächste Level!“ – Merk-würdiges Moderations- und Präsentationstraining 

 
Planen Sie Workshops und aktivieren kleine Lerngruppen mit ausgewählten Gruppenmethoden. Stärken Sie 
die eigene Auftrittskompetenz und lernen Sie Alternativen zu bekannten Lehr- und Lernmethoden kennen 
und wie Sie diese visuell merk-würdig gestalten. 

 
Umfang: 2 Tage, 16 Stunden  
Termin: 22.-23.9.2022 
Preis: 230 € 
Dozentin: Mirjam Hecky 

 

Seminar 2207: 
 „Beurteilst du noch oder bewertest du schon?“ – Prüfungsleistungen in der Ausbildung 

 
Leistung gerecht zu bewerten ist wohl eine der größten Herausforderungen für die Praxisanleitung. Schaffen 
Sie wieder mehr Bewusstheit für Fallstricke bei der Bewertung Ihrer Auszubildenden und gestalten Sie ein 
Rückmeldegespräch so, dass nicht nur aktuelle Leistung bewertet wird, sondern für den Auszubildenden ein 
Mehrwert für die zukünftige Tätigkeit entsteht.  

 

Umfang: 2 Tage, 16 Stunden  
Termin: 2.-3.11.2022 
Preis: 230 € 
Dozent: Uwe Halter  

Seminar 2208: 
 „Wer sich selbst versteht, kommuniziert besser.“ - Gesprächsführung  

 

Wie wir mit Menschen sprechen, mit ihnen umgehen, hat wesentlich etwas mit unserer Haltung, mit unserem 
Menschenbild, unserem Selbstbild zu tun. Gehen Sie sich selbst auf den Grund, enttarnen Sie eigene 
Verhaltens-, Denk-, und Sprachmuster, um Ihre Gesprächsführung auf ein neues Level zu heben. 

 

Umfang: 1 Tag, 8 Stunden  
Termin: 04.11.2022 
Preis: 115 € 
Dozentin: Dolores Cueto 
 



Seminar 2209: 
 „Viel hilft viel?!“ – Beratung und Informationsvermittlung mit Punktlandung  

 

Das Führen eines Beratungsgespräches, ist das eine. Fachliche Inhalte in einem solchen Gespräch kompakt 
und auf das Wesentliche reduziert zu vermitteln, das andere. Lernen Sie, wie Sie Auszubildenen komplexe 
Zusammenhänge der Pflegeversicherung verständlich vermitteln, so dass diese leicht in ein 
Beratungsgespräch integriert werden können. 
 

Umfang: 1 Tage, 8 Stunden  
Termin: 22.11.2022 
Preis: 115 € 
Dozentin: Gabriele Lenz 
 

Seminar 2210: 
 „Schön, dass Du da bist!“ – Vom Azubi zum festen Teammitglied  

 

Die Person Praxisanleitung hat erheblichen Einfluss darauf, ob Auszubildende nach der Lehrzeit im 
Unternehmen bleiben. Klären Sie Ihr Rollenbild, überprüfen Sie Ihre Selbstwirksamkeit und finden Sie neue 
Wege, um Ihr Unternehmen durch und mit Praxisanleitung attraktiver zu gestalten.  

 

Umfang: 1 Tag, 8 Stunden  
Termin: 23.11.2022 
Preis: 115 € 
Dozentin: Mirjam Hecky 
 

 Zielgruppe 
 

• Mitarbeiter/innen mit Pflegeausbildung und Weiterbildung als Praxisanleitung  und andere Interessierte 
 

 Weiterbildungsort und Übernachtungsmöglichkeiten 
 

Die Seminarräume liegen in Heidelberg. Sie können uns bequem mit öffentlichen Verkehrsmitteln erreichen. 

Kostenlose Parkmöglichkeiten in der Umgebung sind vorhanden. Bei Bedarf schicken wir Ihnen gerne eine Liste 

mit Hotels und anderen Unterkünften zu. 

 

 Anmeldung 
 

Gerne beantworten wir Ihnen telefonisch Ihre Fragen zu der Weiterbildung. Auf Wunsch können Sie auch einen 
Termin für ein Informationsgespräch mit uns vereinbaren. 
Für ihre Anmeldung benötigen Sie folgende Unterlagen: 
 

▪ Anmeldeformular (das Anmeldeformular kann auch im Internet heruntergeladen werden.) 

    Weitere Informationen  Kontakt 
  

Waldhoferstraße 11 / 5  Tel:  (06221) 73920 - 45 

69123 Heidelberg Fax: (06221) 73920 - 40   

www.also-akademie.de info@also-akademie.de 
 

http://www.also-akademie.de/

