
   
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 Zielsetzung der Fortbildungen 
 

Mit dem neuen Pflegeberufegesetz und der dazugehörigen Ausbildungs- und Prüfungsordnung für Pflegeberufe 
(PflAPrV) ist auch die Funktion und Ausbildung der Praxisanleitung aufgewertet worden. Jährlich sind nun 
berufspädagogische Fortbildungen mit insgesamt 24 Stunden Pflicht für alle Praxisanleitungen. Hierfür bieten wir 
verschiedene Themen zur Auswahl an, die miteinander zu 24 Stunden kombiniert werden können. 
 

 Rechtliche Grundlage/Fortbildungsverpflichtung 
 

 § 4 Absatz 3 der Ausbildungs- und Prüfungsordnung für Pflegeberufe (PflAPrV): Die Befähigung zur 
Praxisanleiterin oder zum Praxisanleiter ist durch eine berufspädagogische Zusatzqualifikation im 
Umfang von mindestens 300 Stunden und kontinuierliche, insbesondere berufspädagogische 
Fortbildungen im Umfang von mindestens 24 Stunden jährlich gegenüber der zuständigen Behörde 
nachzuweisen.  
 

Hinweis: Praxisanleitungsqualifikation mit weniger als 300 Stunden: Für Personen, die am 31. Dezember 2019 
nachweislich über die Qualifikation zur Praxisanleitung nach § 2 Absatz 2 der Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung für den Beruf der Altenpflegerin und des Altenpflegers in der am 31. Dezember 2019 
geltenden Fassung oder § 2 Absatz 2 der Ausbildungs- und Prüfungsverordnung für die Berufe in der 
Krankenpflege in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung verfügen, wird diese der berufspädagogischen 
Zusatzqualifikation gleichgestellt. Auch hier ist dann natürlich die jährliche, kontinuierliche, insbesondere berufs-
Pädagogische Fortbildung im Umfang von mindestens 24 Stunden erforderlich. 

 
Seminar P2501: 

 „Praxisanleitung to go!“ – Online-Update für Führungskräfte 
In den letzten Jahren haben wir im Bereich Ausbildung/Praxisanleitung einige Veränderungen erlebt. In 
diesem Update können sich Führungskräfte auf den neuesten Stand bringen, u. a. zu Themen der 
Refinanzierung von Praxisanleitung, Organisation und Planung von Ausbildung, Arbeitsvoraussetzungen 
sowie zu nachhaltigen betriebswirtschaftlichen, qualitativen und personellen Effekten von Praxisanleitung. 
 
Umfang. 2 Stunden 
Termin: 06.05.2025, Uhrzeit: 14.30 Uhr 
Preis: kostenlos 
Seminarleitung: Verschiedene 
 

Seminar P2502: 

 „Auf die Plätze, fertig, lernen!“ – Individuell lernen vom Start bis zur Ziellinie 
Menschen haben ganz individuelle Lernvoraussetzungen, daher empfiehlt es sich NICHT, jeden 
Auszubildenden gleich durch die 3-jährige Ausbildungszeit zu führen. Mit maßgeschneiderten Lehr- und 
Lernplänen, differenzierten Aufgabenstellungen, angelehnt an persönliche Lernbedürfnisse des 
Auszubildenden, können wir Einfluss auf den Lernerfolg nehmen und Lernprozesse verbessern.  
 

Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 25.06.2025 
Preis: 130 € 
Seminarleitung: Dolores Cueto 
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Seminar P2503: 

 „Mehr-wert!“ – Selbstbewusst handeln, souverän auftreten 
Praxisanleitung – eine Rolle, unzählbare Aufgaben. Im Alltag fehlt es an Anerkennung von Vorgesetzten oder 
vom Team, immer wieder müssen Sie sich neu beweisen oder rechtfertigen. Wir werden gemeinsam 
herausfinden: Wie kann ich mich stark positionieren, selbstbewusster auftreten und meine berufliche und 
persönliche Rolle stärken? Wofür stehe ich? Denn: Ich bin mehr wert! Ich bin Mehrwert! 
 
Umfang: 1 Tag, 8 Stunden  
Termin: 26.06.2025 
Preis: 130 € 
Seminarleitung: Mirjam Hecky 

 
Seminar P2504: 

 „Spontan und ungeplant.“ – Ad Hoc anleiten im Arbeitsalltag  
Wie oft treffen Sie im Alltag auf Situationen, die ideal für eine Anleitung wären? Doch Sie haben diese weder 
vorbereitet, noch können Sie sich angemessen Zeit nehmen, um die Anleitesituation in den Alltag zu 
integrieren. Mit dem „Spontankoffer“ können Sie zukünftig methodisch abwechslungsreich Anleitungen „aus 
dem Ärmel schütteln“ und den laufenden Betrieb optimal für die Ausbildung nutzen. 
 
Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 27.06.2025 
Preis: 130 € 
Seminarleitung: Uwe Halter 

 
Seminar P2505: 

 „Vom Meiden zum Meistern.“ – Anleiten in Krisensituationen 
Reanimationen, Todesfälle, Sterbebegleitung, Gewalt oder Aggression gehören eher zu unbeliebten 
Anleitethemen, die wir gerne meiden, schweigend darüber hinwegsehen oder nur halbherzig ansprechen. Sie 
machen uns oft hilflos und handlungsunfähig. Sie sind jedoch wertvolle Lernerfahrungen, in denen 
Auszubildende lernen können, mit den Situationen und erlebten Emotionen offen und positiv umzugehen. 
 
Umfang. 2 Tage, 16 Stunden 
Termin: 29.-30.09.2025 
Preis: 265 € 
Seminarleitung: Uwe Halter 

 
Seminar P2506: 

 „Hast du alles verstanden?“ – Von der Sprachbarriere zur Sprachbrücke 
Lehr- und Lernsituationen in der Ausbildung sind immer abhängig von Sprache. Was kann ich meinem Azubi 
aber methodisch anbieten, wenn Deutsch nicht die Muttersprache ist? Anhand von alltäglichen Beispielen 
entwickeln wir gemeinsam praxisnahe Ideen, die das Sprachverständnis fördern. Selbst erstellte 
Lernangebote, die Sie schon am nächsten Arbeitstag um- und einsetzen können. 
 

Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 06.10.2025 
Preis: 134 € 
Seminarleitung: Mirjam Hecky 

 
Seminar P2507: 

 „Ich weiß, was zu tun ist.“ – Deeskalierend handeln 
Was auch immer die Ursache von Aggression und Gewalt ist - der Umgang damit stellt uns immer wieder auf 
eine besondere Probe. Nicht nur persönlich-emotional, sondern insbesondere, wenn es darum geht, 
Auszubildenden beizubringen, wie man sich in solchen Momenten verhalten kann oder soll. Selbst 
handlungsfähig werden, andere zur Handlung befähigen und sich dabei sicher fühlen (max. 16 Personen). 
 
Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 07.10.2025 
Preis: 134 € 
Seminarleitung: Pascal Kauf 

 



Seminar P2508:  

 „Alles o.k. bei dir?“ – Umgang mit Angst 
Wir alle haben sie – doch die wenigsten sprechen darüber: Ängste. In diesem Seminar geht es „der Angst“ 
auf den Grund: Wie entsteht Angst? Welche Verarbeitungsprozesse laufen dabei ab? Wie gehe ich mit 
Ängsten um? Ganz nach dem Motto: „Was man zu verstehen gelernt hat, fürchtet man nicht mehr.“ (Marie 
Curie). Gleichzeitig lernen Sie, wie Sie das Thema für Azubis in die Ausbildung integrieren können.  
 
Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 29.10.2025 (Achtung! Datum geändert! Vormals 27.10.2025) 
Preis: 134 € 
Seminarleitung: Christina Cabrini 

 
Seminar P2509: 

 „Bereit fürs nächste Level?“ – Die Power neuer Methoden 
Wovon können Praxisanleitungen nie genug kriegen? Ganz genau: Von Methoden! Es ist wieder Zeit, sich 
zu neuen (aber auch alten) Ideen auszutauschen, mit denen Azubis genau da abgeholt werden können, wo 
sie stehen. Dabei können Kreativität, Kommunikation oder Planung im Vordergrund stehen. Aber auch 
innovatives Denken, Visualisierung und Problemlösung. Mit neuen Methoden wieder neu durchstarten! 
 
Umfang. 2 Tage, 16 Stunden 
Termin: 27.-28.10.2025 
Preis: 265 € 
Seminarleitung: Stephan Laube 

 
Seminar P2510 (Online-Live): 

 „Kompetenzen im Fokus!“ – Lernprozesse begleiten (Onlineseminar) 
Der Rahmenlehrplan – ein Buch mit 7 Siegeln? Nein! Sie lernen die Kompetenzbereiche besser kennen und 
verstehen, wie Sie diese in den Arbeitsalltag integrieren und für Ihre Praxisanleitertätigkeit weiterentwickeln 
können. Selbst erarbeitete Arbeits- und Lernaufgaben können Sie unmittelbar in der Praxis einsetzen und 
ausprobieren. Im letzten Termin tauschen Sie sich zu ersten Ergebnissen aus.  
 
Umfang. 3 Tage, 24 Stunden 
Onlinetermine: 05.-06.11.25 und 12.11.25 
Preis: 395 € (3 Tage) 
Seminarleitung: Gabi Lenz 

 
Seminar P2511: 

 „Hands-on learning.“ – Lernen durch Tun 
Lern- und Arbeitsaufgaben sind zentrale Instrumente, um Wissen nicht nur theoretisch, sondern auch 
praktisch an Auszubildende heranzutragen. Dabei steht uns methodisch so viel mehr zur Verfügung, als nur 
„Frage-Antwort-Spiele“. Wir dürfen die Lernverantwortung zwischen Azubis und Praxisanleitung aufteilen, 
Azubis am Lernen & Lehren beteiligen, und dadurch praktische Anwendung und Umsetzung fördern. 
 
Umfang. 2 Tage, 16 Stunden 
Termin: 01.-02.12.2025 
Preis: 265 € 
Seminarleitung: Mirjam Hecky 

 
Seminar P2512: 

 „Praxisanleitung 2.0!“ – Altes neu denken 
Früher war alles besser, oder? Unsere „alten“ Maßstäbe und Erwartungen an Wissen und Fähigkeiten passen 
nicht mehr zu den neuen Rahmenbedingungen und Lernvoraussetzungen der Generalistik. Ein neues 
Bewusstsein darf entstehen, die eigene Haltung überprüft und neue „Rezepte“ für ein gemeinsames 
Verständnis zwischen Praxisanleitung und Azubi entwickelt werden. „Praxisanleitung 2.0 is in the making!“ 
 

Umfang. 1 Tag, 8 Stunden 
Termin: 03.12.2025 
Preis: 134 € 
Seminarleitung: Stephan Laube 

 
 



Seminar P2513 (Online_Lernmodule): 

 „Stark bei Gegenwind.“ – Wege aus Mobbing und Burnout (Selbstlernkurs) 
Sind Sie selbst, KollegInnen oder sogar schon Auszubildende an der Grenze der Belastung? Sind Sie oder 
jemand in Ihrem Umfeld Opfer von Mobbing und Sie wissen nicht, wie Sie reagieren oder sich verhalten 
sollen? Die Lernmodule für dieses Onlineseminar bieten Ihnen praxisnahe Strategien und wertvolle 
Werkzeuge, um diesen Herausforderungen erfolgreich zu begegnen. 
 
Umfang. 2 Tage, 16 Stunden 
Termin: Selbstlernkurs mit digitalen Lernmodulen, die jederzeit bearbeitet werden können. Sie erhalten die 
Zugangsdaten nach Anmeldung und bestimmen Ihre Lernzeit selbst. 
Preis: 190 € 

 
 Zielgruppe 

 

Mitarbeiter/innen mit Pflegeausbildung und Weiterbildung als Praxisanleitung und andere Interessierte 
 

 Weiterbildungsort und Übernachtungsmöglichkeiten 
 

Die Seminarräume liegen in Heidelberg. Sie können uns bequem mit öffentlichen Verkehrsmitteln erreichen. 
Kostenlose Parkmöglichkeiten in der Umgebung sind vorhanden. Bei Bedarf schicken wir Ihnen gerne eine Liste 
mit Hotels und anderen Unterkünften zu. 
 

 Anmeldung 
 

Gerne beantworten wir Ihnen telefonisch Ihre Fragen zu der Weiterbildung. Auf Wunsch können Sie auch einen 
Termin für ein Informationsgespräch mit uns vereinbaren. 
Für ihre Anmeldung benötigen Sie folgende Unterlagen: 
 

 Anmeldeformular (das Anmeldeformular kann auch im Internet heruntergeladen werden.) 
oder 

 Online-Anmeldung 
 

    Weitere Informationen  Kontakt 
  

Waldhoferstraße 11 / 5  Tel:  (06221) 73920 - 45 
69123 Heidelberg Fax: (06221) 73920 - 40   
www.also-akademie.de info@also-akademie.de 
 


