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FORT- UND WEITERBILDUNGEN & SEMINARE  



	 Zusätzliche Betreuungskraft/Alltagsbegleiter
	 für berufliche Neuorientierung, Umschulung und Neueinstieg, förderfähig

•	 Geeignete Qualifikation für stationäre Einrichtungen nach §53b/43b und für ambulante
	 Dienste, Betreuungsdienste und Serviceangebote für haushaltsnahe Dienstleistungen
	 nach § 45a SGB XI

	  
	

• 200 Std. zzgl. 77 Stunden Betreuungspraktikum, 5 Kursblöcke
• Termine und Preise: 28.9.26 - 12.2.27, Preis 1.550 € 

	 Zusätzliche Betreuungskraft/Alltagsbegleiter
	 für Berufserfahrene in Pflege und Betreuung, förderfähig

•	 Geeignete Qualifikation für stationäre Einrichtungen
	 nach §53b/43b und für ambulante Dienste, Betreuungs-
	 dienste und Serviceangebote für haushaltsnahe
	 Dienstleistungen nach § 45a SGB XI
•	 200 Std. zzgl. 77 Stunden Betreuungspraktikum,
	

	
5 Kursblöcke 

• Zeitraum: 4.5. – 16.10.26, Preis: 1.552 € 
 

	 Leitung von Stationen oder Pflegeeinheiten, Bereichsleitung
• 576 Stunden, davon 50 Stunden E-Learning, berufsbegleitend, 3–5 Seminartage pro Monat
• zzgl. Praktika im Umfang von 144 Stunden (teilweise in der eigenen Einrichtung möglich) 
• Zeitraum: 28.9.26 – 18.2.28, Preis: 4.374 €

	 Pflegemanagement/Leitung des Pflegedienstes
	 in stationären Einrichtungen der Altenhilfe und ambulanten Diensten 

•	 1.100 Stunden, davon 238 Stunden E-Learning, inkl. Qualitätsmanagement mit Zusatzzertifikat
• zzgl. Praktika im Umfang von 400 Stunden (teilweise in der eigenen Einrichtung möglich) 
• Zeitraum: 27.4.26 – 7.4.28, 3–5 Seminartage pro Monat 
• Preis: 8.730 € (bei Aufstiegsbafög Eigenanteil ca. 2.250 €) 
• Im Anschluss ist ein Aufbaumodul zur Heimleitung möglich.

	 Verantwortliche Pflegefachkraft nach § 71 SGB XI  
	 empfohlen für die Leitung ambulanter Einrichtungen & kleiner stationärer Pflege- 
	 einrichtungen inkl. Qualitätsbeauftragte/r 

• 660 Stunden, davon 150 Stunden E-Learning, berufsbegleitend, 2–5 Seminartage pro Monat
• Zeitraum: 27.4.26 – 16.7.27, Preis: 5.089 €

	 Sozialmanagement Fachrichtung Heimleitung/Einrichtungsleitung 
	 inkl. Qualitätsbeauftragte/r

• 750 Stunden, davon 190 Stunden E-Learning, berufsbegleitend, 2–5 Seminartage pro Monat
• Zeitraum: 27.4.26 – 16.7.27, Preis: 5.840 € 
• Ergänzungsmöglichkeiten je nach Ausgangsberuf und Anforderungen nach Landesheimrecht
	
	 Kombination Einrichtungsleitung/Verantwortliche Pflegefachkraft 
• 835 Stunden, davon 230 Stunden E-Learning
• Zeitraum: 27.4.26 – 16.7.27, Preis: 6.549 €

	 Aufbaulehrgang Heimleitung
	 für AbsolventInnen von anderen Bildungseinrichtungen mit PDL-Qualifikation o. ä.

• 198 Stunden, davon 86 Stunden E-Learning, 3 Kursblöcke
• Zeitraum: 14.9. – 13.11.26, Preis: 1.890 €

	 Führungskompetenz kompakt 
•	 Themen: Führung, Arbeitsrecht, Fallbesprechungen, Mitarbeitergespräche,  
	 Konfliktmanagement, 40 Stunden
•	 Zeitraum: 26. – 30.1.26, Preis: 645 € oder 
			  29.6. – 3.7.26, Preis: 655 €

WEITERBILDUNGEN FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE FORTBILDUNGEN FÜR BETREUUNGSKRÄFTE

Modernes Lernen bei der also-Akademie

Bei der Seminargestaltung kommen unterschiedlichste Methoden, Medien, Moderations- 
und Präsentationsformen zum Einsatz, um einen nachhaltigen Lernerfolg zu erreichen. Die 
also-Akademie hat interaktive digitale Lernmodule entwickelt, die den Präsenzunterricht 
ergänzen (Blended Learning). Diese Form des E-Learnings wird vorwiegend in den 
Weiterbildungen für Führungskräfte, Praxisanleitung und Qualitätsmanagement eingesetzt.  
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FACHPFLEGERISCHE WEITERBILDUNGEN FORT- UND WEITERBILDUNGEN
FÜR BESONDERE AUFGABEN

	 Pflegeberatung/Casemanagement (Hybrid: Präsenz und Online möglich)

•	 Grundlage Empfehlung GKV, angelehnt DGCC
•	 458 Stunden, berufsbegleitend, zzgl. Praktikum im Umfang von 72 Stunden
•	 Präsenzunterricht oder Online kombiniert mit Online-Seminaren
•	 Zeitraum: 27.4.26 – 11.6.27, Preis: 3.995 €

	 Update Pflegeberatung/Casemanagement
	 Neue Entwicklungen in Pflegeberatung und Casemanagement

	• 16 Stunden, Zeitraum: 4. – 6.5.26, Preis: 408 € 

	 Qualitätsmanagement (Hybrid: Präsenz und Online möglich)

Qualitätsbeauftragte/r
•	 100 Stunden mit Fernstudienanteil, Preis: 1.060 €
•	 Beginn variabel, siehe Website

Qualitätsmanager/in (inkl. Qualitätsbeauftragte/r)
•	 220 Stunden mit Fernstudienanteil, Preis: 2.180 €
•	 Beginn variabel, siehe Website 

	
	 Praxisanleitung
•	 300 Stunden, davon 42 Stunden E-Learning, 
	 berufsbegleitend, 6 Seminarblöcke
•	 09.11.26 – 12.5.27, Preis 2.490 €
	

	 Gerontopsychiatrie

	
Kompaktkurs Gerontopsychiatrie 
• 200 Stunden, berufsbegleitend, 5 Seminarblöcke, Zeitraum: 4.5.26 – 16.10.26, Preis: 1.552 
€ 

	
	
	

Fachpfleger/in für Gerontopsychiatrie 
• 400 Stunden, berufsbegleitend, 10 Seminarblöcke 
• zzgl. Praktikum im Umfang von 320 Stunden (u. U. auch in der eigenen Einrichtung möglich)
• Zeitraum: 4.5.26 – 23.4.27, Preis: 3.190 € (bei Aufstiegsbafög Eigenanteil ca. 815 €) 

	 Palliative Care	
Palliativpflege (Palliative Care) für Palliativ- und Pflegeeinrichtungen  
(Hospize, Krankenhäuser, Hospizdienste, SAPV-Teams, Pflegeeinrichtungen)
•	 200 Stunden, berufsbegleitend, 5 Seminarblöcke, 40 Stunden optionales Praktikum
•	 Zeitraum:	16.3. – 24.7.26 oder 6.7. – 4.12.26 in Heidelberg, Preis: 2.040 € oder
			   16.11.26 – 19.3.27 in Karlsruhe, Preis: 2.070 €

	
	

Führung für Leitungen von Hospizeinrichtungen 
• 80 Stunden mit 40 Stunden Fernstudienanteil, eine Seminarwoche  
• Zeitraum: 29.6. – 3.7.26, Preis: 835 € oder 12.10. – 16.10.26, Preis: 855 € 

Koordinatorenmodul für Leitungen ambulanter Hospizeinrichtungen
•	 40 Stunden, eine Seminarwoche
•	 Zeitraum: 8. – 12.6.26, Preis: 605 € oder 23. – 27.11.26, Preis: 610 €

	
	

Aufbaumodul pflegerischer Schmerzexperte/in (nach Palliativweiterbildung)
• 40 Stunden, eine Seminarwoche 
• Zeitraum: 4. – 8.5.26, Preis: 610 € oder 1. – 5.2.27, Preis: 625 € 

	 Außerklinische Intensivpflege und Beatmung
Pflegeexperte/in für außerklinische Intensivpflege und Beatmung:
•	 170 Stunden, zzgl. Praktikum im Umfang von 80 Stunden

	 		• Zeitraum: 10.3. – 9.5.26 
				    in Heidelberg, Preis: 2.015 €

				   9.6. – 14.11.26
				    in Karlsruhe, Preis: 2.030 €				  
				   24.11.26 – 10.4.27 
				    in Heidelberg, Preis: 2.050 €	

Berufspädagogische 
Fortbildungen 

für Praxisanleitungen

	 Kompetenztrainer/in	
• Zertifikatslehrgang für Praxisanleitungen und andere Interessierte
• Module einzeln belegbar



Es gibt viele Möglichkeiten der Förderung und Finanzierung.
Hierzu beraten wir auch gerne telefonisch. Denkbar sind zum Beispiel:

	 AufstiegsBAFÖG
•	 förderfähige Lehrgänge: Leitung einer Station oder Pflegeeinheit, Leitung des Pflegedienstes  
	 für stationäre Einrichtungen der Altenhilfe und ambulante Dienste, Fachpfleger/in für Geronto-  
	 psychiatrie
•	 bis 75 % Gesamtförderung bei Beendigung der Weiterbildung

	 Förderung durch die Agentur für Arbeit/ 
	 Qualifizierungschancengesetz
•	 alle Lehrgänge bei ALSO mit mehr als 120 Stunden
•	 teilweise oder volle Kostenübernahme durch Vorlage eines Bildungsgutscheins der Agentur  
	 für Arbeit
•	 Zuschüsse zum Arbeitsentgelt möglich
•	 Förderung für Mitarbeiter/innen in Betrieben
•	 nähere Infos: www.also-akademie.de

	 Steuerliche Absetzbarkeit
Ausgaben für berufliche Bildung (auch Umschulungen) 
sind nach Grundsatzurteilen des Bundesfinanzhofes 
steuerlich absetzbar. 

Die Referenten/innen der Akademie für Leitung, Soziales und Organisation (also) arbeiten 
schon seit mehreren Jahren zusammen. Sie konzipieren und gestalten Lehrgänge/Seminare für 
das Gesundheitswesen und sind als Mitarbeitende, Beratende und Trainer/innen in Pflege-
einrichtungen, Krankenhäusern, Hospizeinrichtungen, aber auch anderen Branchen tätig. 

Die Lehrgänge richten sich an Mitarbeitende aller Träger. Es ist unser ausdrückliches Ziel, 
Menschen verschiedener Einrichtungen und Träger miteinander ins Gespräch zu bringen.

Die Akademie ist zukunftsorientiert und in kontinuierlicher Weiterentwicklung. Sie arbeitet 
daher eng mit anderen Bildungsträgern des Gesundheitsbereiches zusammen (u.a. Quest-Aka
demie und Steinbeis Hochschule). Gemeinsam wollen wir Antworten auf die Fragen der gegen-
wärtigen und zukünftigen Arbeit im Gesundheitswesen geben. Die Akademie ist mehrfach 
zertifiziert und staatlich anerkannte Bildungsstätte.

»also« ist ein eingetragener Markenname. Hiermit möchten wir unseren eigenen Qualitätsan-
spruch unterstreichen, den unser Leitungsteam in über 25 Jahren Bildungsarbeit entwickelt hat.

also
Akademie für Leitung, 
Soziales und Organisation GmbH
Waldhofer Str. 11/5
69123 Heidelberg

Tel: (0 62 21) 7 39 20 45
Fax: (0 62 21) 7 39 20 40

info@also-akademie.de
www.also-akademie.de

FÖRDERUNG/FINANZIERUNG DIE AKADEMIE

Weitere
 Informationen über

 Fördermöglichkeiten:


